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WSTEP DO PROGRAMU
CIESLA
SYMBOL CYFROWY ZAWODU 711501
Branza budowlana (BUD)
Poziom III* Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla zawodu jako kwalifikacji petne;j
Kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:
BUD.02. Wykonywanie robdét ciesielskich

Poziom 32 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla kwalifikaciji

1. OPIS ZAWODU

Zawdd ciesla (symbol cyfrowy 711501) zostat przyporzgdkowany do branzy budowlanej (BUD). Zawdd ciesla zostat przypisany do Il poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji jako kwalifikacja petna. W ramach tego zawodu wyodrebniona zostata jedna kwalifikacja: BUD.02. Wykonywanie robét ciesielskich, ktéra zostata
przyporzagdkowana do poziomu 3 Polskiej Ramy Kwalifikacji jako kwalifikacja czastkowa.

Zawod ciesla moze by¢ ksztatcony w branzowej szkole | stopnia, a takze w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych. Ksztatcenie w tym zawodzie moze
stanowi¢ podbudowe do dalszego ksztatcenia zawodowego w ramach tej samej branzy w zawodach: technik budownictwa lub technik robo6t wykonczeniowych
w budownictwie.

Celem pracy ciesli jest wykonywanie: konstrukcji drewnianych, form, deskowan elementéw konstrukcji betonowych, Zzelbetowych, rusztowan drewnianych,
pomostoéw roboczych; napraw, renowacji i rozbiérki konstrukcji drewnianych. Ciesla organizuje i wykonuje prace przy zastosowaniu narzedzi i sprzetu do robot
ciesielskich, np. pita tarczowa, wiertarka, siekiera, pita, strug. Miejscem pracy cie$li jest plac budowy zaréwno na zewnatrz, jak i w $rodku budynkéw. Wiele
prac ciesla wykonuje w trudnych i niebezpiecznych warunkach, np. szalujgc gtebokie, waskie wykopy fundamentéw lub pracujgc na duzych wysokosciach.
Moze prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza, np. ciesle i stolarze budowlani, ciesla szalunkowy. Praca ciesli ma charakter wybitnie zespotowy. Wykonuje
on swojg prace w $cistej wspotpracy z innymi pracownikami zwtaszcza przy transporcie i montazu gotowych elementéw. Elementarng role w tym zawodzie

odgrywajg zdolnosci manualne.

! Progresywne zmiany w obszarze dziatalno$ci zawodowej ciesli, zgodnie z charakterystykg kwalifikacji w dziedzinie uczenia sie i dziatalno$ci zawodowej, zostaty ujete w nowych opracowanych
efektach ksztatcenia i charakterystyce odpowiednich skfadnikéw opisu poziomu 3 PRK i wprowadzone od 2018 (dotychczas zakwalifikowane do poziomu Il PRK).
Poziom ten w petni oddaje obraz zawodowych umiejetnosci i kompetencji wyrazonych efektami i wymaganiom stawianym absolwentom szkét kosmetycznych.
N
jw.



Ciesla, ktory ukonczy ksztatcenie w zakresie kwalifikacji BUD.02. Wykonywanie robét ciesielskich, potrafi:
— postugiwa¢ sie dokumentacjg projektowg, specyfikacjg techniczng wykonania i odbioru robot budowlanych, normami, katalogami i instrukcjami do
wykonania remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,
— dobierac¢ i postugiwac sie materiatami, narzedziami oraz sprzetem do wykonywania, remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,
— przygotowywac elementy z drewna oraz materiatéw drzewnych do montazu,
— wykonywac konstrukcje drewniane,
— wykonywac formy i deskowania elementéw konstrukcji betonowych i zelbetowych,
— wykonywac rusztowania drewniane oraz pomosty robocze,
— wykonywac¢ naprawe, renowacje i rozbiérke konstrukcji drewnianych,
— oceniac¢ jakos¢ wykonanych robot ciesielskich,
— wykonywac inwentaryzacje, przedmiar, obmiar, kalkulacje kosztow i rozliczenie robot ciesielskich,
a ponadto, w zakresie wykonywanych zadah zawodowych:
— przestrzegaé przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska oraz wymagan ergonomii,
— udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia,
— postugiwac sie jezykiem obcym oraz korzysta¢ z obcojezycznych zrédet informaciji,
— wspotpracowac w zespole, przestrzegajgc zasad kultury i etyki,
— stosowac przepisy prawa dotyczagce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, prawa pracy oraz ochrony danych osobowych,
— stosowac¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan w budownictwie,
— postepowac zgodnie z zasadami etyki,

— doskonali¢ umiejetnosci zawodowe.

2. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU
Przedmiotowy program nauczania dla zawodu ciesla (symbol cyfrowy 711501), w ktérym wyodrebniona jest kwalifikacja BUD.02. Wykonywanie robot
ciesielskich przeznaczony jest do ksztatcenia w branzowej szkole | stopnia, a takze na kwalifikacyjnych kursach zawodowych po dokonaniu korekty w

zakresie liczby godzin przeznaczonych na poszczegélne przedmioty. Program nauczania posiada spiralny uktad tresci ksztatcenia, to znaczy, ze niektére cele



ksztatlcenia mogg sie powtarza¢ i sg uzupeiniane kolejnymi, poszerzanymi zakresami materialu nauczania. Zakres merytoryczny programu hauczania
obejmuje podstawe programowa ksztatcenia zawodu, a takze zawiera elementy materiatu nauczania wykraczajgce poza wspomniang podstawe programowa,
co moze uatrakcyjni¢ proces ksztatcenia i wzbudzi¢ aktywnos$¢ intelektualng i emocjonalng ucznidw. W tym zawodzie wazne jest uksztattowanie otwartosci na
dynamiczne zmiany zachodzace w catym sektorze budowlanym na poziomie kraju oraz Unii Europejskiej.

Opracowany program nauczania zawiera wyodrebnione przedmioty do ksztatcenia teoretycznego, a takze do praktycznej nauki zawodu. Praktyczna nauka
zawodu moze by¢ realizowana w réznych warunkach organizacyjnych u réznych podmiotéw (u pracodawcéw, w zaktadach ustugowych dla budownictwa).
Wymiar ksztatcenia praktycznego stanowi co najmniej 64% ogolnej liczby godzin przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe.

Okres realizacji programu to trzy lata ksztatcenia w branzowej szkole | stopnia. Spiralny ukfad tresci ksztalcenia pozwala na wielokrotne powtarzanie
i uzupetnianie niektérych zakreséw materiatlu nauczania, co pozwala lepiej przygotowac¢ ucznia do zewnetrznych egzaminéw zawodowych. Adresatami
programu nauczania sg publiczne i niepubliczne szkoty branzowe | stopnia ksztatcgce w zawodzie ciesla, a takze szkoty i placéwki realizujgce ksztatcagce w
ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych po uwzglednieniu korekty liczby godzin i dostosowaniu ich do zakresu materiatu nauczania.

Istotnym elementem w programie nauczania zawodu jest wyeksponowanie zagadnien dotyczgcych bezpieczenstwa, higieny i organizacji stanowiska pracy,
ktére nalezy eksponowac szczegodlnie podczas zajeé praktycznych.

Szkota realizujgca ksztatcenie w ramach tego programu nauczania musi posiada¢ wyposazenie zgodnie z zapisami podstawy programowej, a takze
mozliwos¢ realizacji niektérych zagadnien i tematéw w ramach zaje¢ praktycznych (szkolnym lub wspotpracujgcym ze szkotg). Poznanie rzeczywistych
warunkow pracy w ksztalconym zawodzie moze spowodowac wieksze zainteresowanie zawodem, a zwlaszcza kontakt z nowoczesnymi technologiami
wykonywania konstrukcji drewnianych. Moze to wymagaé dodatkowych dziatar organizacyjnych, ale z pewnos$cig podniesie atrakcyjno$¢ procesu ksztatcenia
w tym zawodzie. Waznym elementem procesu ksztatcenia zawodowego powinny by¢ dydaktyczne wycieczki zawodowe podczas ktérych uczniowie poznajg
innowacyjne rozwigzania techniczne i organizacyjne stosowane u najlepszych wykonawcéw roboét ciesielskich. Zakres tematyczny wycieczki dydaktyczne;j
powinien by¢ zbiezny z oczekiwaniami uczniow ksztatcgcych sie w zawodzie ciesla.

Ze wzgledu na poziom ksztatcenia nie jest wymagana koniecznos¢ organizowania praktyk zawodowych.

3. ZALOZENIA PROGRAMOWE
Budownictwo nalezy do rozwijajgcej sie gatezi gospodarki w naszym kraju. Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (Popyt na prace w | kwartale 2018

roku, Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 2018, s. 2) wynika, ze w sekcji budownictwo w 1 kwartale 2018 roku byto 33,9 tys. nowo utworzonych miejsc



pracy, z czego pozostato 23,9 tys. wolnych miejsc pracy, co daje 15,7% ogoétu wszystkich wolnych miejsc pracy w tym okresie. Osoby te sg gtownie
zatrudniane w prywatnych firmach budowlanych.

Pracodawcy w kraju oczekujg na profesjonalnie przygotowanych absolwentow szkét zawodowych ksztatcgcych dla potrzeb budownictwa. Ze wzgledu na
dtugotrwaty deficyt pracownikéw budowlanych pracodawcy oferujg coraz wieksze wynagrodzenie w sektorze budowlanym.

Ciesla budowlany jest jednym z trudniejszych zawodéw budowlanych. Wspoiczesnie obserwuje sie dynamiczny wzrost zapotrzebowania na roboty ciesielskie.
Ciesla musi znac sie na réznych systemach szalunkéw, réwniez takich, w ktérych wykorzystuje sie materiaty inne niz drewno, zwtaszcza materiaty metalowe.
Cies$la coraz czesciej korzysta z gotowych konstrukcji, np. zamawianych w tartaku czy szalunkéw prefabrykowanych. W budownictwie jednorodzinnym ciesle
zajmujg sie catoscig prac konstrukcyjnych zwigzanych z wybudowaniem domu drewnianego, wykorzystujg swoje umiejetnosci w budownictwie szkieletowym.
Ciesla po potwierdzeniu kwalifikacji przygotowany bedzie takze do wielu innych zadan zwigzanych z budownictwem. Pracodawcy zagraniczni cenig sobie
polskich rzemiesinikéw z branzy budowlanej, wymagajg jednak umiejetnosci postugiwania sie jezykiem zawodowym.

Zawadd cie$la jest zawodem wolnym, w ktérym mozliwe jest rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bez wysokich naktadéw finansowych oraz
Swiadczenie ustug ciesielskich dla oséb fizycznych. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwieksza elastycznos$é pracy oraz wynagrodzenie.

Posiadanie formalnego wyksztatcenia nadajgcego kwalifikacje ciesli jest istotnym warunkiem w prowadzonej dziatalnosci ustugowej i czesto jest warunkiem
umozliwiajacym jej podjecie. Wiele dziatan gospodarczych czy ekonomicznych w budownictwie wymaga formalnego potwierdzenia wyksztatcenia w zawodzie
ciesla, np. podczas ubiegania sie o finansowanie lub dofinansowanie w ramach programéw wsparcia dla oséb prowadzgcych dziatalno$s¢ gospodarcza,
podobnie jak korzystanie z innych form wsparcia adresowanych do przedsiebiorcéw.

W zawodzie ciesla (symbol cyfrowy 711501) zostata wyodrebniona jedna kwalifikacja BUD.02. Wykonywanie robét ciesielskich. Proces ksztatcenia moze byé
realizowany w branzowej szkole | stopnia lub na kwalifikacyjnych kursach zawodowych po dostosowaniu liczby godzin z poszczegdlnych zaje¢. W ramach
kazdego przedmiotu wyodrebnione zostaty cele ogdlne i cele operacyjne, a takze zakres merytoryczny materiatu nauczania. W programie kazdego
przedmiotu zostaty opracowane dziaty programowe, w ramach ktérych wyodrebnione sg jednostki metodyczne. Do wyodrebnionych jednostek metodycznych
zostatly opracowane wymagania programowe (podstawowe, ponadpodstawowe). W programie nauczania zawodu ciesla zostaty wyodrebnione cztery

przedmioty teoretyczne i praktyczna nauka zawodu, zgodnie z zamieszczonym ponizej wykazem.

4. WYKAZ PRZEDMIOTOW W TOKU KSZTALCENIA W ZAWODZIE: CIESLA 711501
Kwalifikacja: BUD.02. Wykonywanie robét ciesielskich

Przedmioty organizowane w formie zaje¢ praktycznych:



Zajecia praktyczne

l. CELE KIERUNKOWE ZAWODU

W zawodzie ciesla (symbol cyfrowy 711501) zostata wyodrebniona jedna kwalifikacja BUD.02. Wykonywanie robét ciesielskich. Absolwent branzowej szkoty
| stopnia ksztatcgcej w zawodzie cie$la, a takze absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego, powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych
zadan zawodowych w zakresie tej kwalifikacji:

1. Przygotowania elementéw z drewna oraz materiatéw drzewnych do montazu;

2. Wykonywania konstrukcji drewnianych;

3. Wykonywania deskowan i form elementéw konstrukcji betonowych i zelbetowych oraz deskowan systemowych;
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. Wykonywania napraw, renowacji i rozbiérki konstrukcji drewnianych.



ZAJECIA PRAKTYCZNE

Cele ogolne

1.

w

© © N o 0 &

Nabywanie umiejetnosci organizowania pracy i stanowiska pracy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami prawa dotyczgcymi
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska w budownictwie i ergonomii.

Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Nabywanie umiejetnosci dobierania i postugiwania sie narzedziami i sprzetem do robét zwigzanych z wykonaniem, remontem i rozbiorkg konstrukciji
drewnianych.

Dobieranie do wyrobu drewna i tworzyw drzewnych o okreslonych wtasciwosciach fizycznych, mechanicznych i technologicznych.

Poznanie rodzajow konstrukcji drewnianych.

Nabywanie umiejetnosci wykonania elementéw konstrukcji drewnianych.

Nabywanie umiejetnosci wykonania rozbiérki i naprawy konstrukcji drewnianych.

Nabywanie umiejetnosci oceniania jakosci wykonanych robo6t zwigzanych z wykonaniem, remontem i rozbiérkg konstrukcji drewnianych.

Sporzadzanie obmiaru i rozliczen robé6t zwigzanych z wykonaniem, remontem i rozbiérkg konstrukcji drewnianych.

10. Postepowanie zgodnie z zasadami etyki.

11. Doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

1)

2)
3)
4)

postuzy¢ sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjg techniczng wykonania i odbioru robét budowlanych, normami, katalogami i instrukcjami do
wykonania, remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,

dobiera¢ materiaty do wykonania remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,

stosowa¢ materiaty do wykonania remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,

dobiera¢ i postugiwaé sie narzedziami oraz sprzetem do wykonywania, remontu i rozbiérki konstrukcji drewnianych,



5) wykona¢ ztgcza ciesielskie,

6) transportowac i sktadowaé¢ materiaty do wykonywania ciesielskich konstrukcji drewnianych,
7) wykonaé i montowac¢ elementy ciesielskich konstrukcji drewnianych,

8) wykona¢ stemplowania stropow,

9) wykona¢ konstrukcje rozporowe i podporowe $cian w wykopach i na powierzchni,

10) wykonac¢ rusztowania i pomosty robocze,

11) wykona¢ i montowaé formy i deskowania elementéw betonowych i zelbetowych,

12) zabezpieczaé formy i deskowania elementdw betonowych i zelbetowych przed szkodliwym dziataniem czynnikéw zewnetrznych,
13) wykonac¢ roboty zwigzane z naprawg i remontem elementéw konstrukcji drewnianych,

14) wykonacé roboty zwigzane z rozbiérkg konstrukcji drewnianych,

15) dokonac napraw i renowacji typowych konstrukgji ciesielskich,

16) oceni¢ jakos¢ wykonanych robét ciesielskich,

17) wykona¢ inwentaryzacje, przedmiar, obmiar, kalkulacje kosztéw i rozliczenie robot ciesielskich.



MATERIAL NAUCZANIA ZAJECIA PRAKTYCZNE

Dziat programowy | Tematy jednostek Liczba Wymagania programowe Uwagi o
metodycznych godz. realizacji
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
I. Bezpieczenstwo | 1. Organizacja — dobiera¢ wyposazenie i sprzet do danego — dostosowywac stanowisko pracy - Klasa

i higiena pracy
oraz pierwsza
pomoc

stanowiska pracy

stanowiska pracy ciesli zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

dobierac¢ $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej do wykonywania zadan
zawodowych ciesli

stosowac srodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie z
przeznaczeniem

stosowac¢ zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy przy obstudze sprzetu, maszyn

i urzgdzen stosowanych w budownictwie
obstugiwaé maszyny i urzgdzenia na
stanowiskach pracy w budownictwie
zgodnie z zasadami i przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
uzywac srodkéw ochrony osobistej

i zbiorowej do wykonania zadan
zawodowych ciesli

odczytywa¢ informacje zawarte w znakach
bezpieczenstwa w budownictwie

stosowac sie do informacji ze znakéw
zakazu, nakazu, ostrzegawczych,
ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej
oraz sygnatéw alarmowych stosowanych

w budownictwie

stosowac zasady i przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony $rodowiska obowigzujgce przy

ciesli zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

— monitorowac realizacje
zaplanowanych dziatan

— dokonywa¢ modyfikacji
zaplanowanych dziatan

— dokonywa¢ samooceny

— inicjowa¢ nowe zadania zawodowe

— dobiera¢ osoby do wykonania
przydzielonych zadan

— kierowa¢ wykonaniem
przydzielonych zadan

— ocenia¢ jakos¢ wykonania
przydzielonych zadan

— wprowadzac¢ rozwigzania
techniczne i organizacyjne
wptywajgce na poprawe warunkow i
jakosc¢ pracy

— monitorowac realizacje
zaplanowanych dziatan

— dokona¢ modyfikaciji
zaplanowanych dziatan

— analizowa¢ podejmowane dziatania

— przewidywac skutki wykonania

niewtasciwych dziatan na

stanowisku pracy

oceni¢ podejmowane dziatania




robotach ciesielskich

obstugiwaé maszyny i urzgdzenia na
stanowiskach pracy, robotach ciesielskich
zgodnie z zasadami i przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
przeciwdziata¢ zagrozeniom dla zdrowia i
zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzanym z wykonywaniem zadan
zawodowych ciesli

korzysta¢ z przepiséw prawa dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
przestrzegac¢ procedur w sytuacji zagrozen
na stanowisku pracy w budownictwie
organizowa¢ stanowisko pracy do
konserwacji drewna zgodnie

Z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w zawodzie ciesla
organizowac¢ stanowisko pracy do

obrébki recznej i mechanicznej drewna
zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska w zawodzie cie$la
organizowaé stanowisko pracy ciesli do
wykonywania $cian, stropow, dachéw,
deskowan i rusztowan zgodnie

z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Ssrodowiska w zawodzie ciesla

utrzymywac tad i porzgdek na stanowisku
pracy

okazywac szacunek innym osobom oraz
szacunek dla ich pracy

podejmowac dziatania wptywajace
pozytywnie na zachowania wtasne i
wspotpracownikéw

stosowac werbalne i niewerbalne
metody komunikacji

planowac¢ prace zespotu w celu
wykonania przydzielonych zadan
wspierac cztonkéw zespotu

w realizacji zadan

stosowac zasady wspotpracy w
zespole

podejmowac decyzje zespotowe
przestrzega¢ podziatu rél, zadan i
odpowiedzialnosci w zespole
modyfikowaé sposdb zachowania,
uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespotu
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realizowac dziatania w wyznaczonym
czasie

okreslac¢ przyczyny powstawania
problemoéw

charakteryzowac metody i techniki
rozwigzywania probleméw

okreslaé¢ przyczyny konfliktow

stosowac sposoby rozwigzywania
konfliktéw

realizowac¢ zadania w typowych warunkach
podawac umiejetnosci i kompetencje
niezbedne w swoim srodowisku pracy ciesli
by¢ otwartym na odmienne poglady
wykazywac¢ gotowos¢ do kompromisu,
polemizowac

opisywac sposob wykonania czynnosci

w celu unikniecia wystgpienia
niepozadanych zdarzen

modyfikowaé sposdb wykonywania
czynnosci, uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspolnie z innymi cztonkami
zespotu

wspiera¢ cztonkoéw zespotu w realizaciji
zadan

dyskutowag, przyjmowacé poglady innych
lub polemizowac¢ z nimi

wykorzystywac opinie i pomysty innych
cztionkéw zespotu w celu usprawnienia
pracy zespotu

komunikowac sie ze wspotpracownikami
okresli¢ przyczyny sytuacji stresowych w
pracy zawodowej

dobierac techniki radzenia sobie ze stresem
charakteryzowacé rézne formy zachowan
asertywnych jako sposoby radzenia sobie
ze stresem

wspotuczestniczy¢ w ksztattowaniu
pozytywnego wizerunku swojego
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Srodowiska

ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za skutki swoich
decyzji i dziatan na stanowisku pracy
proponowaé sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

korzystaé z r6znych zrodet informagiji
samodzielnie planowac, realizowac proste
dziatania

stosowac w zyciu demokratyczne zasady

i procedury

realizowac¢ zadania w typowych warunkach
stosowac zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania

przestrzegaé tajemnicy zawodowej
przewidywac czas realizacji zadan
planowac prace w zespole

monitorowac realizacje zaplanowanych
dziatan
dokona¢ modyfikacji zaplanowanych
dziatan
wskazac, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

2. Pierwsza pomoc

przestrzegaé procedur w sytuacji zagrozenh
zabezpieczaé miejsce wypadku
powiadamiaé przetozonych o zagrozeniu
zdrowia i zycia

udzieli¢ pomocy przedmedycznej
poszkodowanemu podczas wykonywania
prac zawodowych cie$li

udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej
poszkodowanym w wypadkach przy pracy
oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia
stosowac procedury postepowania
powypadkowego

wymieni¢ przyczyny sytuaciji
stresowych w pracy zawodowej
opisa¢ sytuacje wywotujgce stres
rozpozna¢ zrodta stresu podczas
wykonywania zadah zawodowych
wybrac techniki radzenia sobie ze
stresem odpowiednio do sytuaciji
wskazac najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

— Klasa
1,1,
1]

Wykonywanie
konstrukciji
drewnianych

1. Dokumentacja
techniczna,
specyfikacje

korzysta¢ ze zrodet informacji dotyczacych
norm i procedur oceny zgodnosci
odczytywa¢ informacje zawarte w

wyjasni¢ instrukcje dotyczgce
wykonania drewnianych konstrukcji
ciesielskich

Klasa I,
I, 1
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techniczne dokumentacji projektowej, specyfikaciji

wykonania i odbioru technicznej dotyczgcej wykonania
robét budowlanych, drewnianych konstrukgji ciesielskich
normy oraz — stosowaé informacje zawarte w
instrukcje dokumentaciji projektowej, specyfikaciji
dotyczace technicznej dotyczgcej wykonania
wykonania drewnianych konstrukgciji ciesielskich
drewnianych - stosowaé informacje zawarte w normach
konstrukcji technicznych i branzowych oraz
ciesielskich instrukcjach dotyczgcych wykonania
drewnianych konstrukcji ciesielskich
2. Dobér materiatow, — rozréznia¢ materiaty do robot zwigzanych z | — opisywaé materiaty do robét Klasa I,
narzedzi i sprzetu wykonaniem konstrukcji drewnianych zwigzanych z wykonaniem I, 1
do wykonania — dobiera¢ materiaty do robét zwigzanych z konstrukcji drewnianych
konstrukcji wykonaniem konstrukcji drewnianych — opisywaé narzedzia i sprzet do
drewnianych - stosowa¢ informacje znajdujace sie w robdt zwigzanych
dokumentacji techniczno-ruchowej maszyn z wykonaniem konstrukcji
i urzgdzen stosowanych w ciesielstwie drewnianych

— stosowac przepisy zwiekszajgce
bezpieczenstwo pracy zawarte w
instrukcjach obstugi i dokumentaciji
techniczno-ruchowej maszyn i urzadzen
stosowanych w ciesielstwie

— stosowaé systemy zwigkszajgce
bezpieczenstwo pracy zawarte
w instrukcjach

— przygotowa¢ maszyny i urzadzenia do
pracy zgodnie z instrukcjami obstugi

— przygotowac materiaty do wykonania i
montazu elementéw drewnianych
konstrukcji ciesielskich

3. Wykonanie — stosowac materiaty pomocnicze do — wyjasni¢ sposoby wykonania Klasa I,
elementow taczenia elementéw konstrukcyjnych i elementéw drewnianych konstrukcji | II, Il
drewnianych drewnianych konstrukgciji ciesielskich ciesielskich
konstrukcji — przygotowac do transportu, sktadowania
ciesielskich materiaty i elementy stosowane w

drewnianych konstrukcjach ciesielskich
— wykonaé operacje sktadowania
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i magazynowania materiatow i elementow
stosowanych do wykonywania drewnianych
konstrukgiji ciesielskich

wykonac¢ operacje technologiczne recznej

i mechanicznej obrébki drewna

wykona¢ ztgcza elementow drewnianych
konstrukgji ciesielskich

wykonaé czynnosci zwigzane z montazem
pomostow roboczych i daszkow
ochronnych

4. Montaz stosowac zasady montazu drewnianych — wyjasni¢ sposoby montazu Klasa I,
drewnianych Scian, stropow, wigzaréw i dzwigarow elementéw konstrukc;ji ciesielskich I, 1l
elementow dachowych
konstrukcji montowac elementy drewnianych
ciesielskich konstrukcji ciesielskich Scian i stropow

montowac elementy drewnianych
konstrukgji ciesielskich wigzardw i
dzwigardéw dachowych

montowac drewniane konstrukcje
ciesielskie

5. Wykonywanie przygotowac elementy stemplowania — wyjasni¢ sposoby stemplowania Klasa I,
stemplowania stropow i stropodachow stropow I, 11
stropow i wykonaé¢ czynnosci zwigzane ze
stropodachéw stemplowaniem stropdw i stropodachow

6. Wykonywanie wykonac¢ czynnosci zwigzane z montazem — objasni¢ zasady montowania Klasa I,
konstrukgji konstrukcji rozporowych i podporowych pomostoéw roboczych i daszkow I,
rozporowych i scian w wykopach i na powierzchni ochronnych
podporowych scian, rozpoznaé rusztowania drewniane
rusztowan, niewymagajgce dopuszczenia przez urzad
pomostow dozoru technicznego
roboczych i wykonagé rusztowania drewniane
daszkow niewymagajgce dopuszczenia przez urzad
ochronnych dozoru technicznego
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7. Kontrola jakosci
wykonania
drewnianych
konstrukgciji
ciesielskich

dobiera¢ przyrzady pomiarowe do
okreslonych robo6t budowlanych

dobiera¢ metody pomiarowe do pomiaréw
w robotach budowlanych

przestrzega¢ zasad wykonywania
pomiaréw zwigzanych z robotami
ciesielskimi

rozrézni¢ btedy pomiarowe

podac wartos¢ odczytanych pomiaréw
kontrolowa¢ na biezgco poprawnosc¢
wykonanych elementéw drewnianych
konstrukcji ciesielskich: scian, stropow,
stropodachow, dachéw zgodnie

z dokumentacjg projektowa, warunkami
technicznymi wykonania i odbioru robot
budowlano-montazowych

kontrolowa¢ na biezgco poprawnosc¢
wykonanych potgczen elementow
drewnianych konstrukgiji ciesielskich: scian,
stropow, stropodachow, dachéw zgodnie z
dokumentacjg projektowa, warunkami
technicznymi wykonania i odbioru robét
budowlano-montazowych

kontrolowa¢ na biezgco poprawnosc¢
wykonywanych drewnianych konstrukciji
ciesielskich zgodnie z dokumentacjg
projektowa, warunkami technicznymi
wykonania i odbioru robét budowlano-
montazowych

interpretowaé wyniki pomiaréow w
robotach ciesielskich

Klasa I,
I, 1l

8. Przedmiar i obmiar
robot zwigzanych
z obrobkg i
montazem
drewnianych
konstrukgciji
ciesielskich

wykonywac¢ przedmiar i obmiar roboét
zwigzanych z obrdbkg i montazem
drewnianych konstrukcji ciesielskich
obliczy¢ wartosci z wykonanych
przedmiarow i obmiaréw drewnianych
konstrukgji ciesielskich

opisywac zasady zwigzane z
rozliczeniem wykonania obrébki i
montazu drewnianych konstrukc;ji
ciesielskich

Klasa I,
I, 1

9. Programy

obstugiwaé programy komputerowe

— wyjasni¢ zastosowanie

Klasa I,
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komputerowe
wspomagajgce
wykonywanie
zadan zawodowych

wspomagajgce wykonanie zadan
zawodowych

programéw komputerowych do

okreslonych zadan
zawodowych

Wykonywanie
form i
deskowan
elementow
betonowych i
zelbetowych

1. Dokumentacja stosowac¢ informacje zawarte w — wyjasni¢ instrukcje dotyczgce Klasa I,
techniczna, dokumentacji projektowej, specyfikaciji wykonania form i deskowan I, m
specyfikacje techniczne technicznej dotyczgcej wykonania elementow betonowych i
wykonania i odbioru deskowan i form elementéw betonowych, zelbetowych oraz deskowan
robét budowlanych, zelbetowych oraz deskowan systemowych systemowych
normy oraz instrukcje
dotyczace wykonania
form i deskowan
elementow betonowych
i zelbetowych oraz
deskowan
systemowych
2. Dob6r materiatow, przygotowa¢ materiaty do wykonania opisywac materiaty do robot Klasa I,
narzedzi i sprzetu do deskowan i form elementéw betonowych, zwigzanych z wykonaniem I, 1l
wykonania form i zelbetowych oraz deskowan systemowych konstrukcji drewnianych
deskowan elementow poddawac obrobce recznej i mechanicznej opisywac narzedzia i sprzet do
betonowych i materiaty do wykonania deskowan i form robdt zwigzanych z wykonaniem
zelbetowych oraz elementéw betonowych, zelbetowych oraz konstrukcji drewnianych
deskowan deskowan systemowych
systemowych stosowac materiaty do wykonania
deskowan i form elementéw betonowych,
zelbetowych oraz deskowan systemowych
stosowac¢ narzedzia i sprzet do wykonania
deskowan i form elementéw betonowych,
zelbetowych oraz deskowanh systemowych
(kpp)
3. Wykonywanie sktadowac¢ zgodnie z zasadami objasni¢ zasady wykonania
deskowan i form magazynowania, sktadowania materiaty do deskowan i form elementéw Klasa I,

elementow
betonowych,
zelbetowych

wykonania deskowan i form elementéw
betonowych, zelbetowych oraz deskowan
systemowych

wykonac¢ deskowania i formy elementow
betonowych i zelbetowych

wykonaé rozbiérke deskowan i form

betonowych i zelbetowych
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elementéw betonowych i zelbetowych

4. Montaz deskowan i demontowac¢ deskowania i formy — objasni¢ zasade montazu Klasa I,
form elementow elementow betonowych i zelbetowych oraz deskowan i form elementéw I, 1
betonowych, deskowania systemow betonowych, Zelbetowych
zelbetowych oraz sprawdzaé poprawnos$¢ wykonanych
deskowan deskowan i form elementéw betonowych,
systemowych zelbetowych oraz deskowan systemowych
wykonaé czynnosci zwigzane z montazem
deskowan i form elementéw betonowych,
zelbetowych oraz deskowan systemowych
wykona¢ czynnosci zwigzane z
nanoszeniem preparatow antyadhezyjnych
na formy, deskowania i deskowania
systemowe (kpp)
5. Kontrola jakosci kontrolowa¢ na biezgco poprawnosc¢ — opisywac zasady oceny jakosci Klasa I,
wykonywanych wykonywanych deskowan i form elementow wykonanych deskowan i form I, 1
deskowan i form betonowych, Zelbetowych zgodnie z elementéw betonowych,
elementow warunkami technicznymi wykonania i zelbetowych
betonowych, odbioru robét budowlano-montazowych,
zelbetowych oraz dokumentacjg techniczng wykonania
deskowan deskowania
systemowych kontrolowa¢ na biezgco poprawnosc¢
wykonywanych deskowan systemowych
zgodnie z dokumentacjg techniczng
wykonania deskowania, instrukcjg
montazowg producenta deskowania
wskazac¢ btedy wynikajgce z braku
poprawnosci wykonania deskowan i form
elementow betonowych i zelbetowych oraz
deskowan systemowych
6. Przedmiar i obmiar stosowaé zasady przedmiaru i obmiaru — opisywac zasady zwigzane z Klasa I,

robot zwigzanych z

wykonaniem deskowan

i form

robét zwigzanych z wykonaniem deskowan
i form elementéw betonowych, Zelbetowych
oraz deskowan systemowych

wykonaé przedmiar i obmiar robét
zwigzanych z wykonaniem deskowan i form
elementow betonowych, zelbetowych oraz
deskowan systemowych

rozliczeniem wykonania deskowan i
form

— okresla¢ zasady obmiarowania

zwigzane z wykonaniem deskowan
i form
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obliczy¢ wartosci wykonanych przedmiaréow
i obmiaréow

Wykonywanie
napraw i
rozbidrek
konstrukciji
drewnianych

1. Dokumentacja stosowac¢ informacje zawarte w — wyjasnic¢ instrukcje dotyczace Klasa I,
techniczna, dokumentacji projektowej, specyfikaciji wykonania form i deskowan 1]
specyfikacje techniczne technicznej dotyczgcej naprawy i rozbidrki elementéw betonowych
wykonania i odbioru konstrukcji drewnianych
robdt budowlanych, odczyta¢ informacje zawarte w
normy oraz instrukcje dokumentaciji projektowej, specyfikacji
dotyczgce wykonania technicznej dotyczgcej naprawy i rozbiodrki
napraw i rozbiorek konstrukcji drewnianych
konstrukcji
drewnianych
2. Rodzaj i zakres dobiera¢ techniki rozbioérki konstrukcji wskazac kolejno$¢ rozbibrki Klasa I,
napraw i rozbiérek drewnianych elementéw konstrukcji drewnianych | llI
wykonac¢ zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy prace
poprzedzajgce wykonanie robét
zwigzanych z rozbiodrkg konstrukcji
drewnianych
wykona¢ rozbidrke konstrukcji drewnianych
3. Dobor materiatow, przygotowac materiaty do wykonania robot opisywac materiaty do robot Klasa I,
narzedzi i sprzetu do zwigzanych z naprawg i rozbiorka zwigzanych z naprawg konstrukcji [
wykonania robot konstrukcji drewnianych drewnianych
zwigzanych z naprawg stosowa¢ materiaty do wykonania robot opisywacé narzedzia i sprzet do
i rozbiorkg konstrukcji zwigzanych z naprawg i rozbiorkg robot zwigzanych z naprawg
drewnianych konstrukcji drewnianych konstrukcji drewnianych
przygotowac narzedzia i sprzet do
wykonania robo6t zwigzanych z naprawg
i rozbiorkg konstrukcji drewnianych
stosowac narzedzia i sprzet do wykonania
robot zwigzanych z naprawg i rozbiorka
konstrukcji drewnianych
4. Wykonywanie stosowac przepisy bezpieczenstwa i wskazywac kolejnos¢ rozbiorki Klasa Il

rozbiorek konstrukciji
drewnianych

higieny pracy podczas zabezpieczania
konstrukcji drewnianych srodkami
chemicznymi

stosowac¢ srodki do zabezpieczania
konstrukcji drewnianych przed dziataniem

elementoéw konstrukcji drewnianych
wyjasni¢ sposoby rozbiorki
konstrukcji drewnianych
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czynnikow zewnetrznych: biologicznych,
chemicznych, wody i ognia

stosowac¢ metody zabezpieczania
konstrukcji drewnianych przed dziataniem
czynnikéw zewnetrznych: biologicznych,
chemicznych, wody i ognia

wybiera¢ materiaty rozbiérkowe pod katem
wykorzystania cze$ci materiatéw w
dalszych pracach remontowych i
rozbiérkowych

réznicowac materiaty rozbiérkowe pod
katem wykorzystania czesci materiatdw w
dalszych pracach remontowych i
rozbiérkowych

dobiera¢ sposoby przygotowania i
zabezpieczania materiatow pochodzacych
z rozbiérki konstrukcji drewnianych
sktadowaé¢ materiaty pochodzace

Z rozbidrki konstrukcji drewnianych
zabezpiecza¢ na terenie budowy materiaty
pochodzgce z rozbidrki konstrukcji
drewnianych przed zniszczeniem
wykonaé zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy prace
poprzedzajgce wykonanie robét
zwigzanych z rozbiérkg konstrukcji
drewnianych

wykonac rozbidrke konstrukcji drewnianych

5. Wykonywanie wykonac¢ prace poprzedzajgce wykonanie — wyjasni¢ sposoby naprawy Klasa I,
napraw konstrukcji robdt zwigzanych z naprawa elementow uszkodzonych elementéw 0l
drewnianych konstrukcji drewnianych konstrukcji drewnianych
wykonaé naprawe elementéw konstrukcji — wskazac¢ czynno$ci technologiczne
drewnianych zwigzane z naprawa elementéw
konstrukcji drewnianych
6.Kontrola jakosci kontrolowa¢ na biezgco poprawnosé — wyjasni¢ zasady dokonywania Klasa Il

wykonanych robét

wykonywanych robét remontowych
i rozbiérkowych konstrukcji drewnianych

biezgcej kontroli jakosci
wykonywanych robét remontowych
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zgodnie z warunkami technicznymi
wykonania i odbioru robét budowlano-

konstrukcji drewnianych zgodnie z
warunkami technicznymi wykonania

Z wykonaniem napraw i rozbiérek
konstrukcji drewnianych

— sporzgdzac zestawienia materiatow,
narzedzi i sprzetu zwigzanych
z wykonaniem napraw i rozbiorek
konstrukcji drewnianych

— oblicza¢ koszty zuzycia materiatow,
narzedzi i sprzetu zwigzanych
z wykonaniem napraw i rozbidrek
konstrukcji drewnianych

— wykonywac rozliczenie robét zwigzanych
z wykonaniem napraw i rozbiorek
konstrukcji drewnianych

— stosowaé zasady obmiaru robot
zwigzanych z naprawg i rozbiorkg
konstrukcji drewnianych

— oblicza¢ warto$ci wykonanych obmiaréw

zwigzane z wykonaniem napraw i
rozbiérek konstrukcji drewnianych

montazowych i odbioru robé6t budowlano-
montazowych
7. Obmiar robot — opisywac pojecia obmiaru i rozliczenia opisywac zasady zwigzane z Klasa Il,
zwigzanych z naprawg robot zwigzanych z wykonaniem napraw i naprawg i rozbidrkg konstrukciji 1l
i rozbiorkg konstrukcji rozbiérek konstrukcji drewnianych drewnianych
drewnianych — wykonywaé obmiar robét zwigzanych okre$laé zasady obmiarowania

Razem przedmiot

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Metody nauczania
W procesie nauczania nauczyciel powinien przyjg¢ postawe:

— kierownika procesu uczenia sie uczniow,

— doradcy, ktéry jest do dyspozycji, gdy uczniowie majg problem z rozwigzaniem trudnego zadania lub gdy czego$ nie rozumieja, a takze wtedy, gdy sa

niepewni,
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— animatora, ktdry inicjuje metody i objasnia ich znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia cele uczenia sie i przygotowuje materiat do pracy,

— obserwatora i stuchacza, ktéry obserwuje ucznidow przy pracy i dzieli sie z nimi obserwacjami,

— uczestnika procesu dydaktycznego, ktéry nie musi by¢ doskonaty i jest przyktadem osoby, ktéra uczy sie przez cate zycie,

— partnera, ktory jest gotowy modyfikowa¢ przygotowane wczesniej zajecia w zaleznosci od sytuacji dydaktyczne;j.

Uczniowie powinni mie¢ mozliwo$¢ poszukiwania, doswiadczania i odkrywania poprzez sprawne moderowanie dyskusjg przez nauczyciela, wykonywanie
zadan, ¢wiczen.

Metody i techniki dydaktyczne powinny umozliwia¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci: poszukiwania, doswiadczania, odkrywania i stosowania nabytej wiedzy w
praktyce.

Nalezy zaplanowa¢ metody rozwoju i wzmacniania kluczowych kompetencji ucznidw poprzez stosowanie korelacji miedzyprzedmiotowych, stwarzania
mozliwosci wszechstronnego rozwoju w obszarze ksztatcenia zawodowego.

Wskazane jest stosowanie réznorodnych metod i technik przygotowujgcych ucznia do aktywnej pracy, wspodipracy w zespole oraz angazujgcych go do
uczenia sie poprzez dziatanie. Metody i techniki pracy z uczniem powinny uwzglednia¢ aktualne warunki organizacyjne, jego potrzeby i mozliwosci oraz
specyfike tresci nauczania i efektow ksztatcenia.

Nauczyciel, dobierajgc metody ksztatcenia, powinien przede wszystkim zastanowi¢ sie nad tym: czego, jak, kiedy, dlaczego, po co uczy¢? Przede wszystkim
powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania: jakie chce osiagng¢ efekty, jakie metody bedg najbardziej odpowiednie dla danej grupy wiekowej i
mozliwosci percepcyjnych ucznidw, jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i ztozonosci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane, jak motywowac uczniow
do wykonywania ¢wiczen?

Rzetelne odpowiedzi na te pytania pozwolg na trafne dobranie metod, ktére doprowadzg do osiggniecia zamierzonych efektéw. W przedmiocie nauczania
powinny by¢ ksztattowane umiejetno$ci samodzielnego myslenia, analizowania zjawisk, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji. Niezbedne
jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztatcenia, ktére zaangazujg wszystkie zmysty ucznidw, ktére umozliwig prowadzenie dyskusji i ukierunkowang
wymiane poglgdéw na okreslony temat, przeéwiczenie wykonywania czynnosci zawodowych.

Przyktadowe metody i techniki: prezentacja, pokaz z instruktazem, éwiczenia, obserwacje, dyskusja dydaktyczna, metoda projektu. Podczas zaje¢
przygotowane sg opisy czynnos$ci niezbedne do wykonania zadania. Uczniowie powinni pracowa¢ samodzielnie lub w zespotach. Wykonywanie ¢wiczen
praktycznych nalezy poprzedzi¢ szczegdtowym instruktazem. Do sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow wskazane jest zastosowanie elementow
samooceny pracy ucznia, oceny kolezenhskiej, analizy i oceny efektow pracy oraz wynikdw procesu uczenia sie ze szczegdétowym okresleniem jakosci

wykonania poszczegélnych czynnosci zawodowych.
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Srodki dydaktyczne

Warsztaty szkolne ksztatcenia praktycznego powinny by¢ wyposazone w: stanowiska do wykonywania i remontowania konstrukcji drewnianych (jedno
stanowisko dla trzech uczniéw) wyposazone w: narzedzia, sprzet i przyrzagdy pomiarowe do roboét ciesielskich, materialy do wykonywania i remontowania
konstrukcji drewnianych, instrukcje obstugi urzadzen, srodki ochrony indywidualne;j.

Kazda pracownia powinna by¢ zasilana napieciem 230/240 V pradu przemiennego z zabezpieczeniem przeciwporazeniowym, wyposazona w wytgczniki
awaryjne i wytgcznik awaryjny centralny, pojemniki do selektywnej zbiérki odpadow.

Srodki i pomoce dydaktyczne powinny umozliwiaé praktyczne wykonywanie zadan i éwiczen, ksztattowanie wyobrazni przestrzennej uczniéw.

Warunki realizacji efektéw ksztalcenia

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w: pracowniach i warsztatach szkolnych, placoéwkach ksztatcenia ustawicznego, centrach ksztatcenia zawodowego
oraz podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkét ksztatcgcych w zawodzie.

Zaleca sie organizowanie zaje¢ ksztalcenia zawodowego we wspoipracy z pracodawcami z wykorzystaniem ich doswiadczen i bazy techniczno-
technologicznej. Organizowanie ksztatcenia zawodowego z wykorzystaniem wspomagania w ramach projektéw realizowanych z udziatem $Srodkéw Unii
Europejskiej réwniez stanowi cenng forme nabywania umiejetnosci i kompetenciji zawodowych uczniéw w procesie praktycznego ksztatcenia.

Dziaty programowe wymagajg stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, a takze ¢wiczen praktycznych, ktére umozliwia samodzielne wykonanie zadan.
Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztalcenia przygotowujg ucznia do wykonania zadan zawodowych dotyczgcych wykonania i remontu konstrukciji
drewnianych. Powinny by¢ ksztaltowane umiejetnosci przestrzegania zasad higieny i bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania obstugi oraz zapobiegania

czynnikom szkodliwym dla zdrowia. Nalezy takze ksztattowa¢ postawy sprzyjajgce dbaniu o srodowisko podczas wykonywania zadah zawodowych.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach 6-osobowych. Mozliwe jest prowadzenie dualnych form ksztalcenia praktycznego we wspotpracy z

pracodawcami.
Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw powinny uwzgledniaé:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
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— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest przeprowadzenie szczegotowej diagnozy potrzeb rozwoju ucznia w kontekscie specyfiki przedmiotu nauczania (diagnoza posiadanych
kompetencji i potrzeb rozwoju ucznia powinna by¢ wykonana przez zespdét nauczycieli i wychowawcoéw z udziatem pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego, rodzicow) oraz ustalenie sposobu pracy z uczniem. Duzg uwage nalezy zwrdci¢ na ucznidw posiadajgcych trudnosci z uczeniem sie. Niemniej
wazni sg uczniowie uzdolnieni i szczegdlnie zainteresowani zawodem, przedmiotem nauczania.

Kazdy uczen posiadajgcy szczegdlne potrzeby i mozliwosci powinien mie¢ okreslone wiasciwe dla siebie tempo i zakres pracy w obszarze przedmiotu
nauczania z zachowaniem realizacji podstawy programowe;.

Nauczyciel powinien:

— zainteresowac ucznia przedmiotem nauczania i ksztatceniem w zawodzie,

— motywowac ucznia do systematycznego uczenia sie,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci ucznia,

— uwzgledniac zainteresowania ucznia,

— zachecac ucznia do korzystania z réznych zrédet informacii,

— udziela¢ wskazowek, jak wykona¢ trudne elementy zadan oraz wspomagaé w trakcie ich wykonywania,

— ustala¢ realne cele dydaktyczne zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie przez uczniow zaktadanych efektow ksztatcenia,

— na biezgco monitorowac i oceniaé postepy uczniow,

— ksztattowac¢ poczucie odpowiedzialnosci za powierzone materiaty i Srodki dydaktyczne.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich form i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Istotne jest prowadzenie przez nauczyciela monitorowania przebiegu catego procesu uczenia sie ucznia, dokonywanie oceny podczas
wszystkich etapdw pracy ucznia, a w szczegolnosci pracy zespotowej. Nalezy stosowac réznorodne formy oceniania: prace pisemne, wypowiedzi ustne,
analize efektow wykonywanych éwiczeh i badan, zadania praktyczne. Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan ucznia, ktéra dostarcza
waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie i rozwoju.

Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgcg analize i korygowanie nieprawidtiowo wykonywanych ¢éwiczen.
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Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczgtku nauki w przedmiocie oraz uszczegétowiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i
kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ wartos$¢ osigganych efektow ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje.
Wskazane jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia uczniéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetno$¢ korzystania z dokumentaciji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkéw, schematow,
wykonywania czynnosci planistycznych, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskow, prezentacji wynikow, a takze

na poprawnos¢ wykonywania ¢wiczen i zadan w okreslonych ramach czasowych, stosowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

PROPONOWANE METODY EWALUACJI PRZEDMIOTU

Jakos$¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania przedmiotu:

— jego koncepcji,

— doboru stosowanych metod i technik nauczania,

— uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celéw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach przedmiotu Zajecia praktyczne powinna zapewnié¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na
tym etapie ewaluacji programu nauczania przedmiotu Zajecia praktyczne mogg by¢ wykorzystywane:

— arkusze obserwac;ji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

— notatki wtasne nauczyciela,

— notatki z rozméw z pracodawcami, rodzicami,

— zestawienia biezgcych osiagnie¢ uczniéw,

— karty/arkusze samooceny uczniéw,

— wyniki z éwiczeh w rozwigzywaniu testow egzaminacyjnych z wykorzystaniem technik komputerowych,

— obserwacje (kompletne, wybidércze — nastawione na poszczegodlne elementy, np. ksztalcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw,

indywidualizacja, warunki i sposob realizaciji).
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Oceniajgc program nauczania w ramach przedmiotu Zajecia praktyczne, nalezy przeanalizowa¢ osiaggniecie zatozonych celdw, jakie program stawia, w takim
rozumieniu, jakie zostaty przyjete. Zadaniem ewaluacji programu jest miedzy innymi: ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i
wskazanie:

a) mocnych stron pracy ucznia (opanowanych umiejetnosci),

b) stabych stron pracy ucznia (nieopanowanych umiejetnosci),

C) Sposobdéw poprawy pracy przez ucznia,

d) jak uczeh ma dalej pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie koncowym ewaluacji programu nauczania do przedmiotu Podstawy dokumentac;ji technicznej nalezy ustali¢:

— ktore czynniki sprzyjaja realizacji programu?

— ktoére czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?

jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozadane) realizacji programu?

jakie czynnosci nalezy wykona¢ dla optymalizacji i modernizacji programu?
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